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HVALA od IT Bootcamp tima

2024. godinu obeležili su izazovi, 
upornost i nove prilike. IT sektor u Srbiji 
nastavio je da prolazi kroz promene, prateći 
globalna tržišna kretanja. Iako je neizvesnost 
i dalje prisutna, ova godina je još jednom 
pokazala snagu i otpornost zajednice koja 
nastavlja da raste uprkos svim preprekama.

Sa ponosom ističemo da je još 87 
polaznika pronašlo svoje mesto u IT 
industriji, dodatno osnažujući domaće IT 
tržište i potvrđujući vrednost ovog 
programa prekvalifikacije. Do sada je 
ukupno 1.081 polaznik IT Bootcampa 
pronašao zaposlenje, čime naš projekat 
trenutno čini oko 1,04% ukupnog IT tržišta 
u Srbiji, prema dostupnim podacima iz 
prvog kvartala 2023. godine, kada je broj 
zaposlenih u IT sektoru dostigao 105.400.

Ovaj uspeh ne bi bio moguć bez vas. 
Vaša podrška – bilo kroz vreme, resurse ili 
prilike za zapošljavanje – neprocenjiva je. Vi 
ste deo priče koja menja živote i oblikuje 
budućnost IT sektora u Srbiji. Hvala vam 
što zajedno gradimo svet u kojem je znanje 
dostupno svima, a kroz trud i posvećenost 
stvaramo bolje sutra.

Sa uzbuđenjem iščekujemo nove 
izazove, uspehe i prilike koje nas čekaju 
u godini pred nama!

Vaš IT Bootcamp tim
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Prati nas:

Naš model rada zasnovan je na online nastavi putem 
Zoom aplikacije, što nam omogućava da ostanemo 
dostupni polaznicima iz svih delova Srbije. Ponosni smo 
što pružamo jednake šanse svima – bez obzira na mesto 
stanovanja ili godine. Naši kursevi su otvoreni i za one 
iz manjih sredina, koji često nemaju pristup sličnim 
edukacijama, a činjenica da nemamo gornju starosnu 
granicu potvrđuje da je za učenje i promenu karijere 
uvek pravo vreme. Najstariji polaznik do sada imao je 
55 godina, što dodatno pokazuje da su posvećenost i 
trud jedini kriterijumi koji zaista znače.

Godišnji izveštaj 2024.



Rezultati 2018. - 2024.

Upisali školu

2094 1831 1081

Završili školu Našli posao
ili praksu

 Od osnivanja do danas, IT Bootcamp je 
ponudio sedam različitih programa kurseva, 
pružajući polaznicima priliku da steknu 
relevantna znanja i veštine za IT sektor. U 
našoj ponudi su: Testiranje softvera (QA), 
Osnove programiranja (Java), Razvoj veb 
stranica (JavaScript), Razvoj veb stranica 
(PHP), Agilni projektni menadžment u IT-u, 
Razvoj veb stranica (WordPress) i Osnove 
veb programiranja (Python).

Detaljan pregled svih kurseva možete 
pronaći skeniranjem QR koda:
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Tokom 2024. godine realizovano je 
ukupno pet kurseva. Dva kursa započeta u 
novembru 2023. završena su u februaru 
2024, dok su preostala tri kursa u 
potpunosti održana tokom tekuće godine. 
U ponudi su bili sledeći programi: Razvoj 
veb stranica (JS + React), tri kursa Testiranja 
softvera (QA) i jedan kurs Razvoja veb 
stranica (WP)

Ukupan rezultat u 2024.

Upisali školu

159 154 58

Završili školu Našli posao
ili praksu

Godišnji izveštaj 2024.



Selekcija kandidata

Naša škola je prepoznata po rigoroznom 
procesu selekcije kandidata. Kroz 
višestepeni odabir osiguravamo kvalitet, što 
kompanijama značajno olakšava interne 
procese regrutacije, štedi vreme i smanjuje 
rizik od pogrešnog izbora kandidata.

Za svaki od dostupnih kurseva prijavi se 
između 350 i 450 kandidata, dok na kraju 
pažljivo biramo između 25 i 30 polaznika 
po kursu. To znači da se u proseku između 
11  i 15 kandidata bori za jedno mesto, što 
dodatno potvrđuje visok nivo konkurencije 
i vrednost naše obuke.

Proces slekecije se sastoji iz tri faze: 

 Prva faza je faza testiranja koja se sastoji od: tehničkog zadatka 
koji polaznici  treba da savladaju u roku od nedelju dana uz pomoć 
materjala koji su dobili za učenje, kao i baterije testova ličnosti i 
sposobnosti preko platforme OneAssessment.

 
Druga faza se bazira na ličnim intervjima gde proveravamo 

motivacju naših kandidata.
 
Treće faza je usmena provera postignuća na tehničkom delu 

zadatka u vidu tehničkog intervjua. 

Nakon prolaska kroz sve faze selekcije, odabiramo kandidate koji 
su ostvarili najbolje rezultate i jasno pokazali da im je prekvalifikacija 
jasani životni fokus i prioritet
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Grafik selekcije
za 5 realizovanih kurseva 

Broj prijava

1913

608

344

159

Broj ličnih intervjua

Broj tehničkih intervjua

Broj upisanih

Godišnji izveštaj 2024.



Demografija i prikaz rezultata
za 2024. godinu

19-25 26-30 31-35 35+

29 27 42 36

Starosna strukturaPol

85
Muškarci

74
Žene

85
Nezaposleni

74
Zaposleni

Zaposlenost pri upisu
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Godišnji izveštaj 2024.



Projekti polaznika WP
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Projekti polaznika JS+React

Zadatak ovog projekta bio je da polaznici kroz praktičan rad razviju modernu web 
aplikaciju o SpaceX-u. Cilj je bio da prođu kroz kompletan proces izrade aplikacije, 
uključujući planiranje strukture, kreiranje navigacije, povezivanje sa eksternim servisima i 
optimizaciju korisničkog iskustva. Fokus je stavljen na izradu dinamičke aplikacije koja 
omogućava lako istraživanje podataka o lansiranjima, raketama i kompaniji, kao i na sticanje 
iskustva u radu sa API servisima.

Godišnji izveštaj 2024.



Menadžment

IT Bootcamp nije samo program 
prekvalifikacije – to je zajednica u kojoj 
delimo vrednosti, podržavamo jedni druge 
i zajedno rastemo. Kroz godine smo izgradili 
okruženje koje podstiče razvoj, učenje i 
profesionalni napredak, ne samo za 
polaznike, već i za predavače, mentore i ceo 
tim koji stoji iza projekta. Verujemo da se 
uspeh gradi kroz saradnju, posvećenost i 
zajedničku misiju – stvaranje novih prilika u 
IT svetu.

Upravni odbor škole i dalje čine Nemanja 
Petrović, Petar Marković, Vuk Radović, 
Vladimir Delić i direktorka Fondacije Ana 
i Vlade Divac, Ana Koeshall. Pored njih, 
IT Bootcamp tim čine i Milena Đorđević, 
menadžerka projekta, i Amanda Dimitrijević, 
koordinatorka projekta.
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Godišnji izveštaj 2024.



Predavači
Predavači IT Bootcampa su srž našeg 

uspeha – iskusni stručnjaci prepoznati po 
posvećenosti, entuzijazmu i nesebičnom 
prenošenju znanja. Kroz godine rada na 
projektu, stekli su reputaciju predavača koji 
inspirišu, podstiču i pružaju polaznicima 
znanja koja su direktno primenljiva u 
industriji. Njihov rad i posvećenost često su 
tema pozitivnih komentara u IT zajednici i 
na forumima, što IT Bootcamp izdvaja kao 
jednu od najpreporučivanijih škola za 
prekvalifikaciju. Velika zainteresovanost za 
IT Bootcamp  dokaz je poverenja koje su 
stekli, a kvalitet edukacije i podrška koju 
pružaju polaznicima razlog su zašto nas 
mnogi vide kao najbolji izbor za ulazak u IT 
sektor.

Razvoj veb stranica (JS + React)

Jelena Matejić (Asistent na 
Prirodno-matematičkom fakultetu u 
Nišu, departman Računarske nauke),

Stefan Stanimirović (Docent na 
Prirodno-matematičkom fakultetu u 
Nišu, departman Računarske nauke),

Nebojša Marković (Frontend 
programer u Svea Ekonomi).

Testiranje softvera (QA)

Dragoljub Boranijašević (QA Inžinjer u 
Clarivate),

Marko Tomin (QA Tester u Testronicu),

Dejan Grujić (Inžinjer softvera u 
CAKE.com).
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Razvoj veb stranica WP

Ovaj kurs realizovan je u saradnji sa 
kompanijom GoDaddy, koja nas je po treći 
put podržala kroz pro bono angažman 
svojih stručnjaka. Predavači iz GoDaddy-ja 
su kreirali i razvili program kursa, vodili 
nastavu i delili svoje znanje i iskustvo tokom 
8 nedelja kursa.

Sam kurs bio je posvećen razvoju veb 
stranica korišćenjem WordPress platforme, 
sa naglaskom na razumevanje WWW 
prostora, osnovne i napredne funkcionalnosti 
WordPressa, kao i rešavanje tehničkih izazova 
tokom razvoja. Kroz interaktivne lekcije i 
praktičan rad, polaznici su stekli dragocena 
znanja o upravljanju sajtovima, otklanjanju 
problema i optimizaciji performansi za 
poboljšanje korisničkog iskustva.

Posebno smo ponosni što je jedan od 
vodećih globalnih brendova u IT industriji 
prepoznao vrednost našeg programa i 
podržao edukaciju budućih IT stručnjaka u 
Srbiji. Još veći značaj ima činjenica da je kroz 
našu saradnju GoDaddy do sada zaposlio 15 
polaznika IT Bootcampa, potvrđujući time 
kvalitet naše obuke, studenata i otvarajući 
prilike za nove karijere.

Zahvalni smo im na nesebičnoj podršci 
kompanije, poverenju i stručnom doprinosu, 
uz iskrenu želju da nastavimo zajednički 
da gradimo put ka novim profesionalnim 
uspesima. 

Godišnji izveštaj 2024.



Godine 2022. pokrenut je mini projekat IT Bootcamp Alumni zajednice s ciljem povezivanja 
bivših polaznika, razmene znanja, korisnih informacija i međusobne podrške između onih 
koji traže posao i onih koji su ga već pronašli.

Tokom 2024. godine, u saradnji sa donatorima iz dijaspore, pokrenuta je inspirativna 
inicijativa „Utrostruči dobročinstvo“. Zahvaljujući ovoj akciji, individualni donatori iz 
dijaspore su na svaki donirani 1 evro od strane alumnista IT Bootcampa dodali još 2 evra, 
čime je prikupljeni iznos višestruko uvećan.

Alumni zajednica
IT Bootcampa
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Ovaj kurs realizovan je u saradnji sa 
kompanijom GoDaddy, koja nas je po treći 
put podržala kroz pro bono angažman 
svojih stručnjaka. Predavači iz GoDaddy-ja 
su kreirali i razvili program kursa, vodili 
nastavu i delili svoje znanje i iskustvo tokom 
8 nedelja kursa.

Sam kurs bio je posvećen razvoju veb 
stranica korišćenjem WordPress platforme, 
sa naglaskom na razumevanje WWW 
prostora, osnovne i napredne funkcionalnosti 
WordPressa, kao i rešavanje tehničkih izazova 
tokom razvoja. Kroz interaktivne lekcije i 
praktičan rad, polaznici su stekli dragocena 
znanja o upravljanju sajtovima, otklanjanju 
problema i optimizaciji performansi za 
poboljšanje korisničkog iskustva.

Posebno smo ponosni što je jedan od 
vodećih globalnih brendova u IT industriji 
prepoznao vrednost našeg programa i 
podržao edukaciju budućih IT stručnjaka u 
Srbiji. Još veći značaj ima činjenica da je kroz 
našu saradnju GoDaddy do sada zaposlio 15 
polaznika IT Bootcampa, potvrđujući time 
kvalitet naše obuke, studenata i otvarajući 
prilike za nove karijere.

Zahvalni smo im na nesebičnoj podršci 
kompanije, poverenju i stručnom doprinosu, 
uz iskrenu želju da nastavimo zajednički 
da gradimo put ka novim profesionalnim 
uspesima. 

Rezultat ove nesebične podrške bio je izuzetan – čak 80 alumnista doniralo je ukupno 
2.265 dolara, a donatori iz dijaspore su taj iznos utrostručili, omogućivši tako edukaciju za 
30 novih polaznika na letnjem QA kursu. 

Ova akcija pokazala je snagu zajedništva i želju da se kroz solidarnost pruži prilika novim 
generacijama da započnu svoju IT karijeru. Verujemo da ovakvi projekti ne samo da pružaju 
konkretne prilike polaznicima, već i jačaju duh zajedništva, solidarnosti i međusobne podrške 
u IT Bootcamp zajednici.

Godišnji izveštaj 2024.



Partneri škole - HR podrška
Kako bismo omogućili našim polaznicima da postanu što konkurentniji  na tržištu 

rada, ne fokusiramo se samo na tehničke veštine, već i na razvoj ključnih „mekih veština“ 
i poslovne komunikacije, koje su ključne za njihov profesionalni napredak.

Zahvaljujemo se našim partnerima i saradnicima, čiji doprinos kroz HR obuke i simulacije 
razgovora za posao omogućavaju našim polaznicima da poboljšaju svoje kompetencije, 
steknu sigurnost i uspešno se snalaze u dinamičnom IT sektoru.
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Milica Bogunović Talent Acquisition & 
Employer Branding Partner - SKS 365

Branka Blagojević Psihodinamski life 
coach

Miroslava Mitic IT Recruitment Consultant  
i Jovana Cvijanovic Talent Acquisition & 
HR Specialist -  Bluebird.io

Anđelija Zlatanović HR Manager, 
Magdalena Denković Community Manager 
i Tijana Stojanović HR Business Partner - 
Symphony

Milica Berić HR Consultant I L&D 
Enthusiast I Talent Acquisition I 
Recruitment - Jaka Lounge

HR Treninzi Tehnički Treninzi

Miloš Srećković - Senior Automation QA 
Engineer - SKS365

Dragoljub Boranijašević  - QA Inžinjer -  
Clarivate

Marketing i IT podrška:

Branko Ristić - Senior Frontend Programer 
- izrada i održavanje vebsajta.

Nikola Ilić - Grafički dizajner - izrada i 
priprema marketing materajala i diploma.

Selekcija:

OneAssessment - logičko testiranje preko 
platforme

Dodele diploma:

Izražavamo veliku zahvalnost NCR Kampusu 
koji nas je ljubazno ugostio i omogućio 
korišćenje svog prostora za dodelu diploma 
našim polaznicima u 2024. godini.

Godišnji izveštaj 2024.



IT Kompanije koje su
zapošljavale u 2024. Godini
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Godišnji izveštaj 2024.



Izjave kompanija
One Assessment

One Assessment sa velikim 
zadovoljstvom podržava Bootcamp u 
procesu selekcije još od samog početka 
njegovog rada. Bootcamp ima veoma visoke 
kriterijume pri odabiru svojih polaznika, što 
direktno doprinosi efikasnom usvajanju 
znanja i veština tokom programa. Posebno 
nam je drago što je nekoliko polaznika svoju 
karijeru započelo upravo u One 
Assessmentu, jer smo prepoznali njihove 
natprosečne sposobnosti, značajan 
potencijal, izgrađene radne navike i izraženu 
želju za profesionalnim napredovanjem.

CEO  One Assessment

Forwardslash

U kompaniji Forwardslash, uvek tražimo 
talentovane i ambiciozne ljude koji su 
spremni da rastu i razvijaju se zajedno s 
nama. U proteklih nekoliko godina, sarađivali 
smo sa nekoliko kandidata koji su završili 
kurs Testiranje softvera, i izuzetno smo 
zadovoljni njihovim znanjem, radnom 
etikom i željom za učenjem.

Jedna od polaznica ovog programa 
započela je karijeru kao QA praktikant i za 
samo dve godine napredovala do pozicije 
QA Team Lead-a, gde sada uspešno vodi 
tim od pet testera. Ovaj primer najbolje 
potvrđuje kvalitet IT Bootcamp obuke i 
koliko su njihovi polaznici spremni za realne 
izazove u IT industriji.

Branislav Jerinić
Founder & CEO
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Testronic Diligent Software 

Iako nemamo zvaničnu kooperaciju, u 
svakoj sezoni navršenih Bootcamp-ovaca, 
već par godina unazad, dobijemo veliku 
količinu prijava.

Shodno tome, i zaposlili smo značajnu 
količinu ljudi na poziciji Video Game Tester-a 
(QA Technician), što je nekima dalo osnova 
kao prvi korak u daljem građenju QA 
karijere, dok je dosta ljudi i dalje u 
Testronic-u i napreduje i gradi svoje veštine 
dalje u okviru promocija unutar firme.

Naši utisci o zaposlenima koji dolaze iz 
Bootcamp-a su krajnje pozitivni – iako je 
ova pozicija početna i obučavamo ljude 
poslu, osnova koju imaju ljudi iz Bootcamp-a 
im definitivno pomaže da se brže otisnu i 
nauče.

Pored toga što su s tehničke strane 
potkovaniji, iznad svega su dobri ljudi i 
kolege, s kojima je zadovoljstvo sarađivati 
svaki dan, kako u napetim poslovnim 
situacijama, tako i u opuštenim ispijanjima 
kafe na pauzi.

Kao poslodavac koji je imao priliku da 
razgovara sa polaznicima Bootcampa, 
možemo reći da su ostavili veoma pozitivan 
utisak. Pokazali su ne samo solidno tehničko 
znanje i razumevanje QA procesa, već i 
izuzetnu motivaciju za dalji profesionalni 
razvoj. Njihova sposobnost da se brzo 
prilagode, postavljaju prava pitanja i aktivno 
učestvuju u rešavanju izazova jasno ih 
izdvaja na tržištu rada.

Godišnji izveštaj 2024.



Izjave polaznika

Aleksandra Pavlović

Kurs: JavaScript + React

Nakon kursa:

React developer,

Munogu

Nikola Komazec

Kurs: JavaScript + React

Nakon kursa:

Webflow developer,

Flow Njinja

Iako sam po obrazovanju nastavnik 
fizičkog vaspitanja, moja strast prema 
tehnologiji i razvoju softvera me je navela 
da se preorijentišem na IT industriju. Kroz 
IT Bootcamp sa fokusom na frontend 
tehnologije, kao što su JavaScript i React, 
stekla sam osnovna znanja i praktično 
iskustvo u razvoju veb aplikacija.

Nakon završetka kursa, nastavila sam da 
se usavršavam samostalno i radim na ličnim 
projektima. Iako mi je bilo potrebno godinu 
dana da pronađem prvu profesionalnu 
priliku, to vreme sam iskoristila da dodatno 
ojačam svoje veštine i povećam sigurnost 
u svoj rad.

Zahvaljujući IT Bootcampu, danas imam 
priliku da radim u IT industriji i svakodnevno 
primenjujem stečena znanja, a iskustvo koje 
sam tamo stekla bilo je ključni korak u mom 
profesionalnom razvoju.

Napustio sam fakultet da bih započeo 
karijeru u digitalnom marketingu, ali sam 
ubrzo shvatio da to nije za mene. Bez posla 
i perspektive, okrenuo sam se učenju web 
developmenta. Pokušavao sam samostalno, 
ali su mi nedostajali podrška, struktura i 
motivacija.

Sve to i mnogo više pronašao sam na IT 
Bootcampu gde sam upoznao divne ljude 
i sjajne predavače koji su nas naučili kako 
da razmišljamo i rešavamo probleme.

Već mesec dana nakon kursa, dobio sam 
posao u jednoj od vodećih Webflow 
agencija i preselio se 266 kilometara od 
kuće.

IT Bootcamp mi je promenio život na 
bolje i svima bih ga preporučio. Odvažite 
se i istrajte – rezultati će sigurno doći!
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Tokom godina rada na rukovodećim 
pozicijama u bankarskom sektoru stekla sam 
bogato iskustvo u vođenju timova i 
organizaciji poslovanja. Ipak, u nekom 
trenutku javila se želja za promenom – IT 
svet me je sve više privlačio, posebno oblast 
testiranja softvera, gde su analitičnost, 
preciznost i sistematičnost ključne veštine.

IT Bootcamp mi je pružio upravo ono 
što mi je bilo potrebno – strukturirano i 
intenzivno učenje uz stručnu i posvećenu 
podršku mentora. Najviše mi je značila 
kombinacija teorije i realnih zadataka, kroz 
koje sam stekla sigurnost da mogu da se 
snađem i u novoj oblasti.

Tri meseca nakon završetka kursa 
započela sam svoj prvi angažman u IT 
industriji – kao Manual QA Engineer u firmi 
Accordia, čime sam i zvanično napravila 
uspešan zaokret ka IT industriji. Prelazak u 
novu karijeru bio je veliki korak za mene, ali 
zahvaljujući Bootcamp-u, sve je bilo mnogo 
lakše i jasnije. Iskreno sam zahvalna IT 
Bootcamp timu na svemu – i na znanju i na 
vetru u leđa

Jelena Trninić

Kurs: QA

Nakon kursa:

Manual QA Engineer,

Accordia

IT Bootcamp za manuelno i 
automatizovano testiranje bio je presudan 
korak ka mojoj karijeri u IT industriji. Iako 
sam u program ušao bez prethodnog 
iskustva, intenzivna i praktična obuka mi je 
omogućila da steknem čvrstu osnovu u QA 
testiranju.

Manuelno testiranje je široko polje koje 
se razlikuje od projekta do projekta, ali sam 
na kursu stekao odlično opšte znanje koje 
sam odmah mogao da primenim u realnim 
situacijama.

Već dan nakon završetka kursa dobio 
sam svoj prvi posao, gde sam se brzo 
prilagodio i pokazao kao pouzdan i uspešan 
član tima.

Stefan Milikić

Kurs: QA

Nakon kursa:

QA Tester,

Testronic

Godišnji izveštaj 2024.



Podrška NCR Fondacije

Obnavljajući partnerstvo započeto 2021. 
godine u okviru projekta Fondacije Ana i 
Vlade Divac „Obrazovanje za digitalno 
društvo“, IT Bootcamp je 2023. godine po 
drugi put dobio grant od NCR Fondacije.

Zahvaljujući donaciji u vrednosti od 
$44.600, omogućena je besplatna IT 
prekvalifikacija za 129 polaznika. Kroz dva 
ciklusa edukacije, polaznici su imali priliku 
da steknu praktična znanja na kursevima 
Testiranje softvera (QA) i Razvoj veb 
stranica (JavaScript + React), otvarajući sebi 
put ka novim karijernim prilikama.

Posebno smo ponosni na činjenicu da je 
od 129 polaznika podržanih ovom 
donacijom, njih 51 pronašlo svoju prvu 
priliku za rad ili praksu u IT industriji, 
nadmašivši time postavljeni cilj uspešnosti 
projekta od 35%.

Uspešna saradnja sa NCR Fondacijom 
tokom 2023/24. godine krunisana je 
dodelom diploma na NCR kampusu u 
Beogradu, čime smo zajedno obeležili još 
jednu generaciju polaznika spremnih za 
nove profesionalne izazove.

Ova podrška nije samo finansijska – ona 
predstavlja zajedničko ulaganje u 
budućnost i karijere talentovanih pojedinaca 
koji sada grade IT sektor u Srbiji. Iskreno se 
zahvaljujemo NCR Fondaciji na 
kontinuiranoj podršci i poverenju koje nam 
ukazuju, uz nadu da ćemo nastaviti 
zajedničku misiju osnaživanja mladih 
talenata i širenja mogućnosti za razvoj IT 
sektora.

Pogledajte video nastao u okviru 
projekta "Obrazovanje za digitalno društvo" 
koji su realizovali Fondacija Ana i Vlade 
Divac i NCR Fondacija uz podršku Centra 
za podršku nauke.
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Saradnja sa Fondacijom Divac

Od 2018. godine, IT Bootcamp i Fondacija Ana i Vlade Divac grade snažno partnerstvo 
zasnovano na zajedničkoj misiji – stvaranju novih prilika za profesionalni razvoj i unapređenje 
zapošljivosti u Srbiji. Kroz administrativnu i logističku podršku Fondacije, IT Bootcamp je 
uspešno realizovao svoj program tokom prethodnih pet godina, omogućavajući stotinama 
polaznika da steknu neophodna znanja za karijeru u IT sektoru.

Ova saradnja nije samo operativna već i vrednosna – duboko ukorenjena u ideji vraćanja 
zajednici i pružanja podrške onima koji žele da promene svoju profesionalnu budućnost. 
Kroz besplatnu IT edukaciju, zajedno doprinosimo ekonomskoj osnaženosti pojedinaca i 
razvoju društva, otvarajući vrata ka novim poslovnim mogućnostima i jačanju IT sektora u 
Srbiji.
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Rezultati Fondacije
Ana i Vlade Divac u 2024. Godini

Fondacija Ana i Vlade Divac je 2024. godine, zajedno sa partnerima i zahvaljujući 
donatorima i podršci pojedinaca, podržala više od 23,000 građana i građanki u Srbiji, 
donacijama u vrednosti od 2,5 miliona dolara. 

Kroz veći broj razvojnih projekata i humanitarnih akcija, Fondacija je nastavila da 
podržava ugrožene porodice, poljoprivredna gazdinstva, organizacije civilnog društva, 
obrazovne i zdravstvene ustanove, azile za životinje, kao i mnogobrojne pojedince a 
posebno mlade, žene i osobe sa invaliditetom. 

Rad Fondacije na podršci mladima, kroz projekte podrške zapošljavanju, regionalne 
saradnje, program stipendiranja, podrške mladim poljoprivrednicima koji žele da ostanu 
na selu, poboljšanju medijske pismenosti i promociji različitosti, nagrađen je Priznanjem 
dobrote Srpskog filantropskog foruma tokom sedmog Nacionalnog dana davanja.

Godišnji izveštaj 2024.



IT Bootcamp
raspodela sredstava za 2024.

Funkcionisanje projekta u 2024. godini omogućeno je zahvaljujući donaciji NCR Fondacije, 
kao i nesebičnoj podršci donatora iz dijaspore i naših alumnista. Iskreno se zahvaljujemo 
svima na poverenju i spremnosti da zajedno gradimo bolje prilike za buduće IT stručnjake.

Prosečna vrednost donacije da jedan polaznik dobije školovanje je $300.

Ukupan trošak za 2023. Godinu -  $44.514,29

Menadžment - 58%

Marketing i PR -  3%

Predavači -  30%

Učionica - 3%

Indirektni troškovi - 6%

$44.514,29
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Donacije preko PayPal-a su direktne 
donacije Humanitarnoj organizaciji Divac i 
moguće su isključivo u USD valuti, putem 
linka www.tinyulr.com/itschool

Putem Paypal-a

Preko veb adrese:
www.divac.com/donate možete direktno 
da donirate koristeći Visa i Master karticu 
(American Express se ne može koristiti), 
u šest različitih valuta - USD, CAD, AUD, 
EUR, CHF i RSD. U obrascu za donacije 
izaberite “IT Bootcamp - neprofitna škola 
za prekvaloifikaciju ljudi u IT sektor” u polju 

“Donacija za”. Sva plaćanja će se vršiti u 
srpskoj valuti - dinarima (RSD)

Platnim karticama

Ukoliko, ipak preferirate da donirate 
putem čeka, možete ček poslati na adresu: 
Humanitarna organizacija Divac, 18704 
114th Ave, Mokena, IL 60448. Dodajte 
napomenu da je ček namenjen projektu 
IT Bootcamp. Donacije putem čeka su 
moguće samo iz SAD-a.

Čekovima

Samo donacije putem PayPal-a i čeka se 
odbijaju od poreza u SAD. Humanitarna 
organizacija Divac je registrovana kao 
organizacija 501(c)(3). 

Kako da donirate?

Podržite projekat i nastavite tradiciju dobročinstva tako što ćete donirati za projekat IT
Bootcamp koristeći jednu od ponuđenih metoda.
Za više informacija možete kontaktirati menadžerku projekta Milenu Đorđević putem 
mejla: milena.djordjevic@divac.com

Godišnji izveštaj 2024.



www.itbootcamp.rs

IT Bootcamp se realizuje
u strateškoj saradnji sa
Fondacijom Ana i Vlade Divac 
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