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od IT Bootcamp tima

2024. godinu obelezili su izazovi,
upornost i nove prilike. IT sektor u Srbiji
nastavio je da prolazi kroz promene, prateci
globalna trzisna kretanja. lako je neizvesnost
i dalje prisutna, ova godina je jos jednom
pokazala snagu i otpornost zajednice koja

nastavlja da raste uprkos svim preprekama.

Sa ponosom isticemo da je jos 87
polaznika pronaslo svoje mesto u IT
industriji, dodatno osnazujuc¢i domace IT
trziste 1 potvrdujuc¢i vrednost ovog
programa prekvalifikacije. Do sada je
ukupno 1.081 polaznik IT Bootcampa
pronasao zaposlenje, ¢ime nas projekat
trenutno Cini oko 1,04% ukupnog IT trzista
u Srbiji, prema dostupnim podacima iz
prvog kvartala 2023. godine, kada je broj
zaposlenih u IT sektoru dostigao 105.400.
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Ovaj uspeh ne bi bio mogué bez vas.
Vasa podrska - bilo kroz vreme, resurse ili
prilike za zaposljavanje - neprocenjiva je. Vi
ste deo pric¢e koja menja zivote i oblikuje
buduénost IT sektora u Srbiji. Hvala vam
Sto zajedno gradimo svet u kojem je znanje
dostupno svima, a kroz trud i posvecenost
stvaramo bolje sutra.

Sa uzbudenjem is¢ekujemo nove
izazove, uspehe i prilike koje nas ¢ekaju
u godini pred nama!

Vas IT Bootcamp tim



Nas model rada zasnovan je na online nastavi putem
Zoom aplikacije, sto nam omogucava da ostanemo
dostupni polaznicima iz svih delova Srbije. Ponosni smo
Sto pruzamo jednake Sanse svima - bez obzira na mesto
stanovanja ili godine. Nasi kursevi su otvoreni i za one
iz manjih sredina, koji ¢esto nemaju pristup slicnim
edukacijama, a Cinjenica da nemamo gornju starosnu
granicu potvrduje da je za ucenje i promenu karijere
uvek pravo vreme. Najstariji polaznik do sada imao je
55 godina, sto dodatno pokazuje da su posvecenost i
trud jedini kriterijumi koji zaista znace.

Godisnji izvestaj 2024
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Rezultati

—

2094 1831 1081

Upisali skolu Zavrsili skolu Nasli posao
ili praksu

Od osnivanja do danas, IT Bootcamp je Detaljan pregled svih kurseva mozete
ponudio sedam razliCitih programa kurseva, pronaci skeniranjem QR koda:
pruzajuci polaznicima priliku da steknu
relevantna znanja i vestine za IT sektor. U
nasoj ponudi su: Testiranje softvera (QA),
Osnove programiranja (Java), Razvoj veb
stranica (JavaScript), Razvoj veb stranica
(PHP), Agilni projektni menadzment u IT-u,
Razvoj veb stranica (WordPress) i Osnove
veb programiranja (Python).
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Ukupan rezultat u 2024.

/‘

159 154 58

Upisali skolu Zavrsili skolu Nasli posao
ili praksu

Tokom 2024. godine realizovano je
ukupno pet kurseva. Dva kursa zapoceta u
novembru 2023. zavrSena su u februaru
2024, dok su preostala tri kursa u
potpunosti odrzana tokom tekuce godine.
U ponudi su bili sledeci programi: Razvoj
veb stranica (JS + React), tri kursa Testiranja
softvera (QA) i jedan kurs Razvoja veb
stranica (WP)




Selekcija kandidata

Nasa Skola je prepoznata po rigoroznom
procesu selekcije kandidata. Kroz
visestepeni odabir osiguravamo kvalitet, sto
kompanijama znacajno olakSava interne
procese regrutacije, Stedi vreme i smanjuje
rizik od pogresnog izbora kandidata.

Za svaki od dostupnih kurseva prijavi se
izmedu 350 i 450 kandidata, dok na kraju
pazljivo biramo izmedu 25 i 30 polaznika
po kursu. To znaci da se u proseku izmedu
11 i 15 kandidata bori za jedno mesto, sto
dodatno potvrduje visok nivo konkurencije
i vrednost nase obuke.

Proces slekecije se sastoji iz tri faze:

motivacju nasih kandidata.

jasani zivotni fokus i prioritet

Prva faza je faza testiranja koja se sastoji od: tehnickog zadatka
koji polaznici treba da savladaju u roku od nedelju dana uz pomoc¢
materjala koji su dobili za u¢enje, kao i baterije testova licnosti i
sposobnosti preko platforme OneAssessment.

Druga faza se bazira na licnim intervjima gde proveravamo

Trece faza je usmena provera postignuc¢a na tehnickom delu
zadatka u vidu tehni¢kog intervjua.

Nakon prolaska kroz sve faze selekcije, odabiramo kandidate koji
su ostvarili najbolje rezultate i jasno pokazali da im je prekvalifikacija
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Demografija i prikaz rezultata
za 2024, godinu

74 85
Zaposleni Nezaposleni
29 27 42 36

19-25 26-30 31-35 35+

Pol Zaposlenost pri upisu Starosna struktura
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Projekti polaznika

SUP=RICR

Fuel your fitness with




Projekti polaznika

Zadatak ovog projekta bio je da polaznici kroz praktican rad razviju modernu web
aplikaciju o SpaceX-u. Cilj je bio da produ kroz kompletan proces izrade aplikacije,
ukljuCujudi planiranje strukture, kreiranje navigacije, povezivanje sa eksternim servisima i
optimizaciju korisnickog iskustva. Fokus je stavljen na izradu dinamicke aplikacije koja
omogucava lako istrazivanje podataka o lansiranjima, raketama i kompaniji, kao i na sticanje
iskustva u radu sa API servisima.

SPACEX Wospacex WspPaCcsExX

Launches Rockets Ships Launches Rockets Ships Launches Rockets
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Menadzment

IT Bootcamp nije samo program
prekvalifikacije - to je zajednica u kojoj
delimo vrednosti, podrzavamo jedni druge
i zajedno rastemo. Kroz godine smo izgradili
okruzenje koje podstic¢e razvoj, ucenje i
profesionalni napredak, ne samo za
polaznike, vec i za predavace, mentore i ceo
tim koji stoji iza projekta. Verujemo da se
uspeh gradi kroz saradnju, posvecenost i
zajednicku misiju - stvaranje novih prilika u
IT svetu.

Upravni odbor skole i dalje ¢ine Nemanja
Petrovi¢, Petar Markovié¢, Vuk Radovié,
Vladimir Deli¢ i direktorka Fondacije Ana
i Vlade Divac, Ana Koeshall. Pored njih,
IT Bootcamp tim Cine i Milena Pordevié,
menadzerka projekta, i Amanda Dimitrijevic,
koordinatorka projekta.




144.600 za
= U 2024,



Predavacdi

Predavaci IT Bootcampa su srz naseg
uspeha - iskusni stru¢njaci prepoznati po
posvecenosti, entuzijazmu i nesebic¢nom
prenosenju znanja. Kroz godine rada na
projektu, stekli su reputaciju predavaca koji
inspirisu, podsti¢u i pruzaju polaznicima
znanja koja su direktno primenljiva u
industriji. Njihov rad i posvecenost ¢esto su
tema pozitivnih komentara u IT zajednici i
na forumima, sto IT Bootcamp izdvaja kao
jednu od najpreporucivanijin skola za
prekvalifikaciju. Velika zainteresovanost za
IT Bootcamp dokaz je poverenja koje su
stekli, a kvalitet edukacije i podrska koju
pruzaju polaznicima razlog su zasto nas
mnogi vide kao najbolji izbor za ulazak u IT
sektor.

Razvoj veb stranica

Jelena Mateji¢ (Asistent na
Prirodno-matematickom fakultetu u
NisSu, departman Racunarske nauke),

Stefan Stanimirovi¢ (Docent na
Prirodno-matematickom fakultetu u
NisSu, departman Racunarske nauke),

Nebojsa Markovi¢ (Frontend
programer u Svea Ekonomi).

Testiranje softvera

Dragoljub Boranijasevi¢ (QA Inzinjer u
Clarivate),

Marko Tomin (QA Tester u Testronicu),

Dejan Gruji¢ (Inzinjer softvera u
CAKE.com).



Razvoj veb stranica WP

(9) GoDaddy

Ovaj kurs realizovan je u saradnji sa
kompanijom GoDaddy, koja nas je po treci
put podrzala kroz pro bono angazman
svojih struc¢njaka. Predavaci iz GoDaddy-ja
su kreirali i razvili program kursa, vodili
nastavu i delili svoje znanje i iskustvo tokom
8 nedelja kursa.

Sam kurs bio je posveden razvoju veb
stranica koris¢enjem WordPress platforme,
sa naglaskom na razumevanje WWW
prostora, osnovne i napredne funkcionalnosti
WordPressa, kao i reSavanje tehnickih izazova
tokom razvoja. Kroz interaktivne lekcije i
praktic¢an rad, polaznici su stekli dragocena
znanja o upravljanju sajtovima, otklanjanju
problema i optimizaciji performansi za
poboljSanje korisni¢ckog iskustva.

Posebno smo ponosni sto je jedan od
vodecih globalnih brendova u IT industriji
prepoznao vrednost naseg programa i
podrzao edukaciju buducih IT stru¢njaka u
Srbiji. Jos veci znacaj ima ¢injenica da je kroz
nasu saradnju GoDaddy do sada zaposlio 15
polaznika IT Bootcampa, potvrdujuci time
kvalitet nasSe obuke, studenata i otvarajuci
prilike za nove karijere.

Zahvalni smo im na nesebi¢noj podrsci
kompanije, poverenju i stru¢nom doprinosu,
uz iskrenu zelju da nastavimo zajednicki
da gradimo put ka novim profesionalnim
uspesima.



zajednica
IT Bootcs

Godine 2022. pokrenut je mini projekat IT Bootcamp Alumni zajednice s ciljem povezivanja
bivsSih polaznika, razmene znanja, korisnih informacija i medusobne podrske izmedu onih
koji traze posao i onih koji su ga vec pronasli.

Tokom 2024. godine, u saradnji sa donatorima iz dijaspore, pokrenuta je inspirativna
inicijativa ,,Utrostruci dobrocinstvo“. Zahvaljujuci ovoj akciji, individualni donatori iz
dijaspore su na svaki donirani 1 evro od strane alumnista IT Bootcampa dodali jos 2 evra,
cime je prikupljeni iznos visestruko uvecan.

17



Rezultat ove nesebicne podrske bio je izuzetan - ¢ak 80 alumnista doniralo je ukupno
2.265 dolara, a donatori iz dijaspore su taj iznos utrostrucili, omogucivsi tako edukaciju za
30 novih polaznika na lethjem QA Kkursu.

Ova akcija pokazala je snagu zajednistva i zelju da se kroz solidarnost pruzi prilika novim
generacijama da zapocnu svoju IT karijeru. Verujemo da ovakvi projekti ne samo da pruzaju
konkretne prilike polaznicima, vec i jaCaju duh zajednistva, solidarnosti i medusobne podrske
u IT Bootcamp zajednici.



Partneri skole -

Kako bismo omogudili nasim polaznicima da postanu sto konkurentniji na trzistu
rada, ne fokusiramo se samo na tehnicke vestine, vec i na razvoj klju¢nih ,mekih vestina“
i poslovne komunikacije, koje su klju¢ne za njihov profesionalni napredak.

Zahvaljujemo se nasim partnerima i saradnicima, Ciji doprinos kroz HR obuke i simulacije
razgovora za posao omogucavaju nasim polaznicima da poboljSaju svoje kompetencije,
steknu sigurnost i uspesno se snalaze u dinami¢nom IT sektoru.




HR Treninzi

Milica Bogunovi¢ Talent Acquisition &
Employer Branding Partner - SKS 365

Branka Blagojevi¢ Psihodinamski life
coach

Miroslava Mitic IT Recruitment Consultant
i Jovana Cvijanovic Talent Acquisition &
HR Specialist - Bluebird.io

Andelija Zlatanovi¢ HR Manager,
Magdalena Denkovi¢ Community Manager
i Tijana Stojanovi¢ HR Business Partner -
Symphony

Milica Beri¢ HR Consultant | L&D
Enthusiast | Talent Acquisition |
Recruitment - Jaka Lounge

Tehnicki Treninzi

Milos Sreckovié - Senior Automation QA
Engineer - SKS365

Dragoljub Boranijasevi¢ - QA Inzinjer -
Clarivate

Marketing i IT podrska:

Branko Risti¢ - Senior Frontend Programer
- izrada i odrzavanje vebsajta.

Nikola Ili¢ - Grafi¢ki dizajner - izrada i
priprema marketing materajala i diploma.

SKSEES symiphony ‘bluebird 2 Clarivate” (=) JAKA

Selekcija:

OneAssessment - logicko testiranje preko
platforme

Dodele diploma:

Izrazavamo veliku zahvalnost NCR Kampusu
koji nas je ljubazno ugostio i omogucio
korisc¢enje svog prostora za dodelu diploma
nasim polaznicima u 2024. godini.
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|zjave kompanija

One Assessment

onee
assessment

One Assessment sa velikim
zadovoljstvom podrzava Bootcamp u
procesu selekcije jos od samog pocetka
njegovog rada. Bootcamp ima veoma visoke
kriterijume pri odabiru svojih polaznika, sto
direktno doprinosi efikasnom usvajanju
znanja i vestina tokom programa. Posebno
nam je drago sto je nekoliko polaznika svoju

karijeru zapocelo upravo u One
Assessmentu, jer smo prepoznali njihove
natprosecne sposobnosti, znacajan

potencijal, izgradene radne navike i izrazenu
zelju za profesionalnim napredovanjem.

CEO One Assessment
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Forwardslash

<forwardslash>

U kompaniji Forwardslash, uvek trazimo
talentovane i ambiciozne ljude koji su
spremni da rastu i razvijaju se zajedno s
nama. U proteklih nekoliko godina, saradivali
smo sa nekoliko kandidata koji su zavrsili
kurs Testiranje softvera, i izuzetno smo
zadovoljni njihovim znanjem, radnom
etikom i zeljom za ucenjem.

Jedna od polaznica ovog programa
zapocela je karijeru kao QA praktikant i za
samo dve godine napredovala do pozicije
QA Team Lead-a, gde sada uspesno vodi
tim od pet testera. Ovaj primer najbolje
potvrduje kvalitet IT Bootcamp obuke i
koliko su njihovi polaznici spremni za realne
izazove u IT industriji.

Branislav Jerini¢
Founder & CEO



Testronic

\X Testronic

lako nemamo zvani¢nu kooperaciju, u
svakoj sezoni navrsenih Bootcamp-ovaca,
vec par godina unazad, dobijemo veliku
koli¢inu prijava.

Shodno tome, i zaposlili smo znacajnu
kolicinu ljudi na poziciji Video Game Tester-a
(QA Technician), sto je nekima dalo osnova
kao prvi korak u daljem gradenju QA
karijere, dok je dosta ljudi i dalje u
Testronic-u i napreduje i gradi svoje vestine
dalje u okviru promocija unutar firme.

Nasi utisci o zaposlenima koji dolaze iz
Bootcamp-a su krajnje pozitivni - iako je
ova pozicija pocetna i obuc¢avamo ljude
poslu, osnova koju imaju ljudi iz Bootcamp-a
im definitivno pomaze da se brze otisnu i
nauce.

Pored toga sto su s tehnic¢ke strane
potkovaniji, iznad svega su dobri ljudi i
kolege, s kojima je zadovoljstvo saradivati
svaki dan, kako u napetim poslovnim
situacijama, tako i u opustenim ispijanjima
kafe na pauzi.

Diligent Software

Kao poslodavac koji je imao priliku da
razgovara sa polaznicima Bootcampa,
mozemo reci da su ostavili veoma pozitivan
utisak. Pokazali su ne samo solidno tehnicko
znanje i razumevanje QA procesa, vec i
izuzetnu motivaciju za dalji profesionalni
razvoj. Njihova sposobnost da se brzo
prilagode, postavljaju prava pitanja i aktivno
ucestvuju u reSavanju izazova jasno ih
izdvaja na trzistu rada.



|zjave polaznika

Aleksandra Pavlovié
Kurs:
Nakon kursa:

React developer,

Munogu

lako sam po obrazovanju nastavnik
fizickog vaspitanja, moja strast prema
tehnologiji i razvoju softvera me je navela
da se preorijentiSem na IT industriju. Kroz
IT Bootcamp sa fokusom na frontend
tehnologije, kao Sto su JavaScript i React,
stekla sam osnovna znanja i prakti¢no
iskustvo u razvoju veb aplikacija.

Nakon zavrsSetka kursa, nastavila sam da
se usavrsavam samostalno i radim na licnim
projektima. lako mi je bilo potrebno godinu
dana da pronadem prvu profesionalnu
priliku, to vreme sam iskoristila da dodatno
ojacam svoje vestine i povec¢am sigurnost
u Svoj rad.

Zahvaljujuci IT Bootcampu, danas imam
priliku da radim u IT industriji i svakodnevno
primenjujem stecCena znanja, a iskustvo koje
sam tamo stekla bilo je klju¢ni korak u mom
profesionalnom razvoju.
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Nikola Komazec
Kurs:

Nakon kursa:
Webflow developer,
Flow Njinja

Napustio sam fakultet da bih zapoceo
karijeru u digitalnom marketingu, ali sam
ubrzo shvatio da to nije za mene. Bez posla
i perspektive, okrenuo sam se ucenju web
developmenta. Pokusavao sam samostalno,
ali su mi nedostajali podrska, struktura i
motivacija.

Sve to i mnogo vise pronasao samna IT
Bootcampu gde sam upoznao divne ljude
i sjajne predavace koji su nas naucili kako
da razmisljamo i reSavamo probleme.

Vec¢ mesec dana nakon kursa, dobio sam
posao u jednoj od vodecih Webflow
agencija i preselio se 266 kilometara od
kuce.

IT Bootcamp mi je promenio zivot na
bolje i svima bih ga preporucio. Odvazite
se i istrajte - rezultati ¢e sigurno dodi!



Jelena Trnini¢
Kurs:
Nakon kursa:

Manual QA Engineer,

Accordia

Tokom godina rada na rukovodecim
pozicijama u bankarskom sektoru stekla sam
bogato iskustvo u vodenju timova i
organizaciji poslovanja. Ipak, u nekom
trenutku javila se zelja za promenom - IT
svet me je sve vise privlacio, posebno oblast
testiranja softvera, gde su analiti¢nost,
preciznost i sistematic¢nost klju¢ne vestine.

IT Bootcamp mi je pruzio upravo ono
Sto mi je bilo potrebno - strukturirano i
intenzivno uc¢enje uz stru¢nu i posvecenu
podrsku mentora. Najvise mi je znacila
kombinacija teorije i realnih zadataka, kroz
koje sam stekla sigurnost da mogu da se
snadem i u novoj oblasti.

Tri meseca nakon zavrsetka kursa
zapocela sam svoj prvi angazman u IT
industriji - kao Manual QA Engineer u firmi
Accordia, ¢ime sam i zvani¢no napravila
uspesan zaokret ka IT industriji. Prelazak u
novu Karijeru bio je veliki korak za mene, ali
zahvaljujucdi Bootcamp-u, sve je bilo mnogo
lakSe i jasnije. Iskreno sam zahvalna IT
Bootcamp timu na svemu - i na znanju i na
vetru u leda

Stefan Milikié

Kurs:

Nakon kursa:
QA Tester,
Testronic

IT Bootcamp za manuelno i
automatizovano testiranje bio je presudan
korak ka mojoj karijeri u IT industriji. lako
sam u program usao bez prethodnog
iskustva, intenzivna i prakti¢na obuka mi je
omogucila da steknem ¢vrstu osnovu u QA
testiranju.

Manuelno testiranje je Siroko polje koje
se razlikuje od projekta do projekta, ali sam
na kursu stekao odlicno opste znanje koje
sam odmah mogao da primenim u realnim
situacijama.

Vec dan nakon zavrsetka kursa dobio
sam svOj prvi posao, gde sam se brzo
prilagodio i pokazao kao pouzdan i uspesan
¢lan tima.




Podrska NCR Fondacije

Obnavljajudi partnerstvo zapoceto 2021.
godine u okviru projekta Fondacije Ana i
Vlade Divac , Obrazovanje za digitalno
drustvo”, IT Bootcamp je 2023. godine po
drugi put dobio grant od NCR Fondacije.

Zahvaljujuc¢i donaciji u vrednosti od
$44.600, omogudena je besplatna IT
prekvalifikacija za 129 polaznika. Kroz dva
ciklusa edukacije, polaznici su imali priliku
da steknu prakti¢na znanja na kursevima
Testiranje softvera (QA) i Razvoj veb
stranica (JavaScript + React), otvarajuci sebi
put ka novim karijernim prilikama.

Posebno smo ponosni na ¢injenicu @
od 129 polaznika podrzanih
donacijom, njih 51 pronaslo sv¢
priliku za rad ili praksu u IT.
nadmasivsi time postavljeni ci
projekta od 35%.

UspesSna saradnja sa
tokom 2023/24. godinp
dodelom diploma na
Beogradu, ¢ime smo z
jednu generaciju po
nove profesionalne i
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Ova podrska nije samo finansijska - ona
predstavlja zajednicko ulaganje u
buducnost i karijere talentovanih pojedinaca
koji sada grade IT sektor u Srbiji. Iskreno se
zahvaljujemo NCR Fondaciji na
kontinuiranoj podrsci i poverenju. koje
ukazuju, uz nadu
zajednicku mi

Pogledajte video nastao u okviru
projekta "Obrazovanje za digitalno drustvo”
koji su realizovali Fondacija Ana i Vlade
Divac i NCR Fondacija uz podrsku Centra
Za podrSku nauke.
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Saradnja sa Fondacijom Divac

Od 2018. godine, IT Bootcamp i Fondacija Ana i Vlade Divac grade snazno partnerstvo
zasnovano na zajednickoj misiji - stvaranju novih prilika za profesionalni razvoj i unapredenje
zaposljivosti u Srbiji. Kroz administrativnu i logisticku podrsku Fondacije, IT Bootcamp je
uspesno realizovao svoj program tokom prethodnih pet godina, omogucavajudi stotinama
polaznika da steknu neophodna znanja za karijeru u IT sektoru.

Ova saradnja nije samo operativna vec i vrednosna - duboko ukorenjena u ideji vracanja
zajednici i pruzanja podrske onima koji zele da promene svoju profesionalnu buducénost.
Kroz besplatnu IT edukaciju, zajedno doprinosimo ekonomskoj osnazenosti pojedinaca i
razvoju drustva, otvarajuéi vrata ka novim poslovnim mogucénostima i jacanju IT sektora u
Srbiji.




Rezultati Fondacije
Ana i Vlade Divac u Godini

Fondacija Ana i Vlade Divac je 2024. godine, zajedno sa partnerima i zahvaljujuci
donatorima i podrsci pojedinaca, podrzala vise od 23,000 gradana i gradanki u Srbiji,
donacijama u vrednosti od 2,5 miliona dolara.

Kroz veci broj razvojnih projekata i humanitarnih akcija, Fondacija je nastavila da
podrzava ugrozene porodice, poljoprivredna gazdinstva, organizacije civilnog drustva,
obrazovne i zdravstvene ustanove, azile za zZivotinje, kao i mnogobrojne pojedince a
posebno mlade, zene i osobe sa invaliditetom.

Rad Fondacije na podrsci mladima, kroz projekte podrske zaposljavanju, regionalne
saradnje, program stipendiranja, podrske mladim poljoprivrednicima koji zele da ostanu
na selu, poboljSanju medijske pismenosti i promociji razli¢itosti, nagraden je Priznanjem
dobrote Srpskog filantropskog foruma tokom sedmog Nacionalnog dana davanja.
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IT Bootcamp
raspodela sredstava za :

Funkcionisanje projekta u 2024. godini omoguceno je zahvaljuju¢i donaciji NCR Fondacije,
kao i nesebicnoj podrsci donatora iz dijaspore i nasih alumnista. Iskreno se zahvaljujemo
svima na poverenju i spremnosti da zajedno gradimo bolje prilike za buduce IT stru¢njake.

Prosecna vrednost donacije da jedan polaznik dobije Skolovanje je $300.

@ Ukupan trosak za 2023. Godinu - $44.514,29
@ Menadzment - 58%
@ Marketing i PR - 3%
@ Predavadi - 30%
@ Ucionica - 3%

@ /ndirektni troskovi - 6%
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.ltem Paypal-a

Donacije preko PayPal-a su direktne
donacije Humanitarnoj organizaciji Divac i
moguce su isklju¢ivo u USD valuti, putem
linka www.tinyulr.com/itschool

.atnim karticama

Preko veb adrese:
www.divac.com/donate mozete direktno
da donirate koristeci Visa i Master karticu
(American Express se ne moze koristiti),
u Sest razliCitih valuta - USD, CAD, AUD,
EUR, CHF i RSD. U obrascu za donacije
izaberite “IT Bootcamp - neprofitna Skola
za prekvaloifikaciju ljudi u IT sektor” u polju
“Donacija za”. Sva plac¢anja c¢e se vrSsiti u
srpskoj valuti - dinarima (RSD)

Kako da donirate?

.kovima

Ukoliko, ipak preferirate da donirate
putem ¢eka, mozete ¢ek poslati na adresu:
Humanitarna organizacija Divac, 18704
114th Ave, Mokena, IL 60448. Dodajte
napomenu da je ¢ek namenjen projektu

IT Bootcamp. Donacije putem ¢eka su
moguce samo iz SAD-a.

Samo donacije putem PayPal-a i ¢eka se
odbijaju od poreza u SAD. Humanitarna
organizacija Divac je registrovana kao
organizacija 501(c)(3).

Podrzite projekat i nastavite tradiciju dobrocinstva tako sto ¢ete donirati za projekat IT
Bootcamp koristedéi jednu od ponudenih metoda.
Za vise informacija mozete kontaktirati menadzerku projekta Milenu Bordevic¢ putem

mejla: milena.djordjevic@divac.com




Bootcamp

www.itbootcamp.rs

IT Bootcamp se realizuje
u strateskoj saradnji sa
Fondacijom Ana i Vlade Divac
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